
Controller (m/w/d) mit Gestaltungswillen

Sie haben Spaß daran Prozesse mitzugestalten und aufzubauen?
Sie sehen sich als pragmatischen Lösungsfinder?
Ein Start-Up zu begleiten und aufzubauen reizt Sie?

Dann suchen wir Sie für unseren Kunden, eine erfolgreiches, junges Unternehmen mit Start-Up Charakter an der
Bergstraße, als

Erfahrener Controller (m/w/d) mit Gestaltungswillen

Referenznr.: 19K102794

Ihre Aufgaben

Sie bauen gemeinsam mit den Kollegen das Controlling auf und aus.
Sie schaffen Strukturen, entwerfen Richtlinien und setzen diese in den jeweiligen Gesellschaften ein und um.
Sie übernehmen eine führende Rolle beim Auf und Ausbau der Monats-Quartals- und Jahresabschlüsse sowie dem
Berichtswesen und der Budgetplanung.
Sie sind Ansprechpartner für alle Gesellschaften rund um Fragenstellungen des Controllings.
Sie bereiten das Reporting an den Shareholder sowie die Banken vor.
Sie unterstützen bei der Weiterentwicklung interner Prozesse.

Anforderungen

Sie haben Ihr BWL Studium mit Schwerpunkt Finanzen/ Controlling erfolgreich abgeschlossen 
Sie bringen umfassende Controlling Erfahrung, gerne auch im Aufbau von Shared Service Strukturen und
dezentralen Organisationen mit.
Sie bringen gute kommunikative Fähigkeiten in Deutsch und Englisch mit.
Sie sind versiert im Umgang mit SAP, MS-Excel sowie Reporting –Systemen.
Sie haben Erfahrung sowohl im Strategischen wie im operativen Controlling.
Sie sind ein Teamplayer mit selbstbewusstem Auftreten, hoher eigen Motivation und dem Wunsch Verantwortung
zu übernehmen.
Sie sehen sich als pragmatischen Lösungsfinder und wollen ein sich im Aufbau befindendes junges Unternehmen
mit Ihrem Know-how mitgestalten?

Unser Kunde in Bensheim bietet Ihnen ein hochprofessionelles, dynamisches und sympathische Team. Eine spannende,
verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum und hoher Eigenverantwortung sowie
die Chance die Entwicklung einer wachsenden Gruppe mitzugestalten.
Kostenfreie Getränke und frisches Obst gehören ebenso dazu wie ein attraktives Gehaltspaket.

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe der Referenznummer,
Ihrer Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittsdatum. Ihre Unterlagen nehmen wir bevorzugt per E-Mail
entgegen.
Gerne können Sie uns für erste Informationen zur Position vorab telefonisch kontaktieren unter 06151-39293-10.

CAROLIN LOWIN PERSONALBERATUNG ist eine dynamische und analytische Personalberatung mit mehr als 20 Jahren
Branchenerfahrung, insbesondere in den Bereichen Rechnungswesen/ Controlling und Human Resources. Kein Standard
sondern eine genaue Bedarfsanalyse sind die Grundlagen unserer Arbeit. So finden wir für Sie die individuell passende
Position.


