Sie mochten lhre erste Erfahrung in der Konzernkonsolidierung einbringen?
Sie arbeiten gerne in einem international agierenden Unternehmen?
In kleinen Teams mit kurzen Entscheidungswegen Performern Sie am besten?

Dann suchen wir Sie fir unseren Kunden, ein mittelstandisches Industrieunternehmen an der Bergstralle fir eine
langfristige Zusammenarbeit als:

Referent (gn) Konzernabschluss und Controlling mit IFRS

Referenznr.: 195042755

lhre Aufgaben

Sie erstellen konsolidierte Monats-, Quartals- und Konzernabschlisse nach IFRS.

Sie Uberwachen die laufende Geschéftsentwicklung der internationalen Beteiligungsgesellschaften anhand der
KonzernsteuerungsgrofRen.

Sie stehen den einzelnen Gesellschaften bei allen Fragen zur Rechnungslegung, Weiterentwicklung der
Finanzprozesse und der Umsetzung konzerneinheitlicher Richtlinien zur Seite.

Sie arbeiten an Cash-Steuerung, Risikomanagement und Transferpreisdokumentation mit und sind an der
strategischen und operativen Planung beteiligt.

Sie erstellen Wirtschaftlichkeitsanalysen, Sonderauswertungen sowie Management-Reports und Prasentationen.
Sie arbeiten an Projekten zur Sicherung und Verbesserung der gruppenweiten Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage.

Anforderungen

Sie haben |hr betriebswirtschaftliches Studium oder kaufménnische Ausbildung erfolgreich abgeschlossen.
Sie besitzen mindestens 3 Jahre Erfahrung im Accounting und/oder Controlling im internationalen Umfeld.
Sie verfiigen Uber gute Kenntnisse in der Rechnungslegung (HGB, IFRS, Tax).

Sie haben bereits mit Hyperion Financial Management (HFM) gearbeitet.

Sie besitzen gute Kenntnisse in SAP FI/CO und sehr gute MS Excel Kenntnisse.

Wenn Sie zudem eine Personlichkeit sind, die durch ihre zielorientierte und effiziente Arbeitsweise, ihren
selbststandigen Arbeitsstil und ihre Kommunikationsstarke tiberzeugt, sollten wir uns schnellst méglich
kennenlernen.

Es erwartet Sie eine spannende Position in einem international agierenden Unternehmen mit positivem Arbeitsumfeld. Ihr
Vorgesetzter pflegt einen offenen, kooperativen und zielorientierten Fiihrungsstil. Unser Kunde bietet einen modernen
und angenehmen Arbeitsplatz. Er ist an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert und bietet Ihnen personliche und
Fachliche Weiterentwicklungschancen.

Unser Kunde hat seinen Sitz an der Bergstrale.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre aussagekréaftige Bewerbung mit Angabe der Referenznummer,
Ihrer Gehaltsvorstellung und dem frilhestméglichen Eintrittsdatum. lhre Unterlagen nehmen wir bevorzugt per E-Mail
entgegen.

Gerne kodnnen Sie uns fir erste Informationen zur Position vorab telefonisch kontaktieren unter 06151-39293-10.

CAROLIN LOWIN PERSONALBERATUNG ist eine dynamische und analytische Personalberatung mit mehr als 20 Jahren
Branchenerfahrung, insbesondere in den Bereichen Rechnungswesen/ Controlling und Human Resources. Kein Standard
sondern eine genaue Bedarfsanalyse sind die Grundlagen unserer Arbeit. So finden wir fiir Sie die individuell passende
Position.
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